
MESE
GG. NEL 

MESE

N.DIP.  IN 

SERVIZIO

TOT.GG.  

LAVORATIVE
FERIE ASSENZE TOT.

TASSO DI 

ASSENZA

PERCENTUALE 

ASSENZE 

PERCENTUALE 

PRESENZA

Gennaio 25 6 150 12 3 15 0,10             10,00% 90,00%

Febbraio 24 6 144 16 6 22 0,15             15,28% 84,72%

Marzo 25 6 150 9 4 13 0,09             8,67% 91,33%

Aprile 24 6 144 25 20 45 0,31             31,25% 68,75%

Maggio 26 6 156 4 35 39 0,25             25,00% 75,00%

Giugno 25 6 150 18 22 40 0,27             26,67% 73,33%

Luglio 26 6 156 29 7 36 0,23             23,08% 76,92%

Agosto 25 6 150 20 30 50 0,33             33,33% 66,67%

Settembre 26 6 156 7 1 8 0,05             5,13% 94,87%

Ottobre 27 6 162 4 2 6 0,04             3,70% 96,30%

Novembre 24 6 144 10 13 23 0,16             15,97% 84,03%

Dicembre 24 6 144 16 8 24 0,17             16,67% 83,33%

TOTALE ANNUO 1806 321 0,18 0,18 0,82

Santo Patrono il 2 Luglio.
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